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Na temelju dlanka 707. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnormoj i srednjoj Skoli gIN 87108,
86109,92170,105/10,90111,5112,16112,96112,126112,94113,152114,07117,69/lg, ggltg,
64120, 151122, 156123) i dlanka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapolljavanje u Osnovnoj Skoli Pored, ravnateljica Osnorme Skola
Pored raspisuje:

NATJEiAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. uirrur,.rncA RAZREDNE NASTAYE u pRoDUZBNom BORAVKU osnovne
Skole Pored, na odredeno nepuno radno wijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena,

:i::::::::l:T"'*i:::::*::l*::lilil Iizvrsi,e,j/ica

UVJETI:

Osim opiih uvjeta sukladno op6im propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne
uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnikom o
odgovarajuioj wsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnormoj Skoli (,,Narodne
novineo' broj 612019, 7 5 12020).

Uz vlastorudno potpisanu prijavu, u kojoj treba navesti svoje osobne podatke (osobno ime,
adresa stanovanja, e-mail adresa), zakoje se radno mjesto kandidatprijavljuje i nakoji natjedal,
kandidati su duZni priloZiti:

1. Zivotopis
2. diploma odnosno drugi dokaz o stedenoj strudnoj spremi
3. dokaz o drZavljanstvu
4. rodni list
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasruvar$e radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnormoj i srednjoj Skoli s naznakom roka izdavanja ne starije od dana raspisivanja
natle(,aja

6. elektronidki zapis podataka (e-radna kr:rjilica) ili potvrdu o podacima evidentiranim u
matidnoj evidencij i Hrvatskog zav oda za mirovinsko osiguranj e

Priloge odnosno isprave kandidati dostavljaju u neovjerenoj preslici ttz obvezu predodenja
izvornika nazahtjev.



Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavlj enim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natj edaj a.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima duZan je

u prijavi nanatjetaj pomati se na to pravo i ima prednost u odnosu na druge kandidate samo

pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario prednost pri zapo5ljavanju, kandidat koji ispunjava

uvjete za ostvarivanje tog ptaya, duian je uz prijavu na natjedaj priloZiti sve dokaze o

ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i potvrdu p priznatom statusu izkojegproizlazi to pravo.

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji Qrlarodne novine 121117,98119,

84121, 156123), dlanku 48. f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine

broj 33192,77192,27193, 58193,2194,76194, 108195, 108196, 82101, 103103 i l48ll3, 98119),

dlanku 9. Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom Q'{arodne
novine broj 15711.3, 152174,39118,32120) te dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskograta(Narodne novine broj 84121), duZne su u prijavi na javni natjedaj pozvati se

na to pravo i uz prijavu priloZiti sr,u propisanu dokumentaciju prema posebnom zakoru, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, uz prijavu na

natjedaj duZne su priloZiti i dokaze propisane dlankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji
Poveznica na intemetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvariv at4a prava prednosti :

hups://branitelji.gov.hrfuserDocslmages//dokumentiA{ikola//popis%20dokaza%20zaolo20ostv
ariv anj eYo2\pr av aoh2\pr edno stiYo2}pri%o2) zapoYoC 5Yo Allj av aniu-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata Q.trarodne novine broj 84121), uz prijavu na
natjedaj duZne su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. dlanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih

ostvarivanja ptava prednosti:

hups://branitelii.eov.hrAJserDocslmages//dokumenti/Nikola//popiso/o20dokaza%202a0lo20ostv
ariv ani eo/o20 pr av ao/o}}pr e dno sti/oZ}priYo2l zap oYoC 5 Yo Alli av aniu-
oh2\Zakon%o2\o%o20civilnimYo2}stradalnicima%o20izo/o20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozrna odnosno ispravama

i ispunjavaju uvjete natjetaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama

Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zapo5ljavanje u Osnovnoj Skoli Pored (Poveznica: http://os-porec.skole.hrlupload/os-
porec/images/static3/1975lattachment/Pravilnik_o nacinu i postupku_zaposljavanja .pdf

http :i/os-porec. skole.hrlupload/os
porec/images/static3/1975lattachment/Pravilnik-o_izmjenama_Pravilnika_oJostupku-zapos
lj avanj aJeJrocj eni i-vrednovanj u kandidata-za zaposlj avanj e.pd0



Ugovor o radu se sklapa uz obvezanprobni rad.

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se ruzmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili po5tom na adresu:

Osnorma 5ko1a Pored, Karla Huguesa 7, 52440 Pored-Parerlzo, rLZ naznals ,,za natjedaj -
udrteljlicarazredne nastave u produZenom boravku Osnovne Skole Pored"

Rok za prijavu kandidata j e od23. veljade 2024. godine do 4. obtjka2024. godine.

Objavom reztltatanatjetajana web stranici Osnorrne Skole Pored smatra se da su svi kandidati
obavije5teni o rezultatimanatje(,aja, osim kandidata koji se poziva}u na pravo prednosti pri
zapo5ljavanju, oni 6e biti obavije5teni na nadin propisan zakonom na koji se pozivaju.

Mufi6 Santin,

dipl. pov. i etn.
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